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Koondanaliis 2003-2005 perioodil

2003 aasta.
Oppe-kasvatustegevuseks vajalikud ruumid on pohiliselt olemas, kuid vajavad:

1) osalist projektijargset valgustuse uuendamist

2) pesu- ja tualettruumid renoveerimist

3) puhkemoobli uuendamist

4) kutse- ja tooOpetuse ruumid vajavad renoveerimist
Individuaalseid dppekavasid rakendatud ei ole. Koolihoone aknad on vahetatud 50% ulatuses.
Tervisekaitsenduetele ei vasta kooliséokla koos abiruumidega, 6pilaskodu ja kunstiklass.
2004 aasta.
Koolis6okla ruumid koos vajalike abiruumide ja kdogiga on renoveeritud ja vastavad
tervisekaitsenduetele. Poeglaste tualettruumid on renoveeritud.
2005 aasta.
Kunstiklass on renoveeritud. On alustatud kodulehekiilje uuendamist. Kutse- ja to6dpetuse ruumid
vajavad ehitamise 10petamist.
(Vt. lisa 1)

| Sissejuhatus

Lahmuse Kooli arengukava on dokument, mis méérab &dra kooli arenduse pohisuunad ja
valdkonnad, tegevuskava kolmeks aastaks ning arengukava uuendamise korra.

Lahmuse Kooli arengukava lahtub Lahmuse kooli podhimiirusest.

Lahmuse Kool asub Viljandimaal Suure-Jaani vallas. Kool on riigikool, mis allub Viljandi
Maavalitsusele. Lahmuse kooli teeninduspiirkonnaks on Viljandi maakond, Vindra alev, Vindra
vald ja Paide vald.

Oleksime voimelised andma haridust ja kasvatust 100-125 lapsele.

Arengukava koostamise hetkel on koolis 11 klassikomplekti 96 dpilasega. Koolis on 8
abikooliklassi ja 3 toimetulekuklassi.

2005/2006 dppeaastal todtab koolis 32 Opetajat-kasvatajat.
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2.1 Ajalugu

Lahmuse madisa hoonestus on mérkimisvédrselt ansambliline. Ansamblisse kuuluvad peahoone,
tall-tollakuur, ait ja juustumaja. Mdisa iimbritseb kaunis park: peahoone ees on ringteega piiratud
viljak, peahoone taga on jdrv. Park on ehitistest noorim, pdrinedes XIX saj. teisest poolest.
Lahmuse Kool alustas haridust6od Lahmuse mdisas 1926. aastal. Varasemal ajal tootas Lahmusel
(praegusest koolimajast umbes 3 km kaugusel ) vidikeses majas 3- kl. kool. Maja oli vilets ja
kitsas. Seepdrast piitidis Taevere Vallavalitsus leida paremaid ruume, et oleks vdoimalik laiendada
kooli 6-klassiliseks. Sobivaks hooneks osutus Lahmuse Mdisahoone. 6-klassiline kool alustas
t00d tidiskoormusega 1928. a. siigisel. 1934.aastast oli koolil oma internaat kaugemal elavate
Opilaste tarvis (Opilaste arv 100-140) ja ka dpetajad elasid koolimajas. Alates 1940. aastast
muudeti kool 7- klassiliseks. Alates 1962. aastast dpetatakse lapsi pohikooli lihtsustatud dppekava
alusel. Kuna Lahmuse Kool on riigikool, toimub dpilaste toitlustamine, dpitarvikutega
varustamine ja majutamine riigi kulul.

Peahoone pohikorrusel on dppeklassid ja teisel korrusel on internaadiruumid. Tall-tdllakuur on
renoveeritud kaasaegseks voimlaks, ait on renoveeritud poiste toodpetuse majaks ja juustumajas
asuvad tiitarlaste kdsitoo oppeklassid.

Lahmuse Kooli arengukava 4



2.2 Hooned ja rajatised

e Oppehoone - nr.2

e Too0petuse hooned (tiitarlaste ja poiste toodpetuse hoone) - nr.4 ja nr.3
e Vodimla - nrl.

e Spordiviljak - nr. 3 hoone taga

e Kooliaed -nr.7 hoone taga

e Puhastusseadmed -nr. 11

e Pumbamaja - kooliaia taga

e Koolipark

e Lahmuse jdrv

[ ]

Puukuur -nr.7

joonis vt lisa 2

2.3 Kooli missioon

Lahmuse Kooli missiooniks on olla avatud keskkond maakooli kujul, kus on loodud soodsad
tingimused hariduslike erivajadustega laste (HEV) isiksuse arenguks, Opilaste eetiliste
toekspidamiste arendamiseks ning oma eluga voimalikult histi toimetulevate noorte
ettevalmistamine iseseisvaks eluks ja dOppimiseks kutsekoolis.

2.4 Kooli visioon

1. Lahmuse Koolis on loodud paindlik dppe- ja kasvatuskeskkond, kus rakendatakse
paindlikke dppevorme kindlustamaks sekkumispedagoogilist 1ihenemist laste arengu
toetamiseks.

2. Lahmuse Kool toimib piirkonna metoodilise keskusena, kes ndustab HEV laste
arengukiisimustes ja konsulteerib Opilasi, lapsevanemaid, tavakooli Opetajaid ja
omavalitsuse sotsiaaltootajaid.

3. Lahmuse Kool on koostdopartner lasteaedadele, koolidele, omavalitsustele, EMTU-tele ja
ettevotjatele.
4. Uhtse moisa kompleksi séilitamine ja temale védérilise kultuuritraditsiooni loomine.
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2.5 Lahmuse Kooli kui organisatsiooni struktuur.

Kooli direktor:

Kooli esindamine

Arendustegevus
Asjaajamine
Juhendamine

&

Direktori asetiitja

oppe ja kasvatustoo
alal
* Planeerimine ja
kontrollimine

* Asjaajamine

e Informatsiooni
vahendamine

¢ Personalitdo

Direktori asetditja
majanduse alal

* Planeerimine ja

kontrollimine

* Asjaajamine

* Informatsiooni

vahendamine

* Personalit6o

A 4

Klassiopetaja
Ainedpetaja
Rasvataja
e Tunni
ettevalmistamine
*  Tunni labiviimine
*  Tagasiside vOtmine
oOpilaste taseme
médramise kaudu
+  Opilaste eluks
ettevalmistamine
+  Opilaste isiksuse
kas valamine
Tegevuse aluseks on
Opetaja kasvataja tookava

A 4

A 4

Logopeed-noustaja, sots.pedagoog

Korrektsioonitood planeerimine
Juhendamine ja ndustamine Side
lastevanemate ja valla
sots.tootajatega; info vahendamine

N\

Kooli sekretir
e Juhi abistamine
* Asjaajamine
e Kooli esindamine
* Info kogumine
Info edastamine

Klassijuhataja

¢ Kooli esindamine

e Informatsiooni
vahendamine

* Asjaajamine

Juhendamine j a ndustamine

Majahoidja
Koristaja
Remonditoolised
Kokad
Abitoolised
Kiitjad

Huvialajuht

Ringide t66
orgamiseerimine

« Opilasiirituste korraldamine

* Kooli esindamine
oppekavaviilistes
projektides

* Preventiivne tegevus

v

Vanempedagoog

» praktikantide j a pedagoogide j ithendamine
* Pedagoogiliste uurimuste ldbiviimine

Ringijuht

Ringitundide
ettevalmistamine
Ringitundide ldbiviimine
Tagasiside hankimine enda
toole 1dbi naitustel,
oliimpiaadidel, voistlustel

Pedagoogide koolitamine
Opilasiirituste, -v&istluste, -niituste
korraldamine

Oppevara koostamine
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2.5.1 Pedagoogiline personal

Pedagoogilise personali iildiseloomustus

Lahmuse Koolis tootab 14 korgharidusega pedagoogi. Opetajate keskmine vanus on 47
eluaastat , 4 Opetajat on tootavad pensiondrid, korgharidust omandavad 5 dpetajat.

Omandab
Pedagoogide Haridus erialast Lopetab
arv kokku Kérgem | Eripedag. | Kutse-eri Kesk kérgharidust 2006 2007 2008
32 7 7 10 8 5 3 1 1

Koik pedagoogid vastavad ametikohale, sest lisaks haridusele on nad ldbinud 320 tunni
ulatuses TU Eripedagoogika kursust. Pedagoogiline kaader vajab noorenduskuuri.

Opetaja roll

Hariduspoliitiliste otsuste peamine elluviija on dpetaja-kasvataja. Kasvuprotsessis on kaks
subjekti: laps ja tdiskasvanu. Tdiskasvanu aitab lapsel kasvada. Laps kasvab alt iiles
tdiskasvanu toel. Kasvatus peab iile minema enesekasvatuseks. Opetaja korraldab
dppimisprotsessi, individualiseerib lapse dpingud. Opetamine-kasvatamine tugineb
kaasaegsetele teooriatele HEV laste arendamises. Abiline ,,MINA‘ kujundamises.

(~)petajate koormuse prognoos
Soltuvalt Vabariigi palgapoliitikast tuleks jirgnevatel aastatel viahendada kohakaasluse
vajadust.
e Positiivsete ndidete varal kaotada iildsuse hirm HEV laste kooli ees;
e Koostdds lastevanemate ja omavalitsustega saavutada HEV lastele digeaegne
eripedagoogiline abi ja sealhulgas ka oppimine HEV laste koolis.

MEETMED
Tédiendoppe korraldamine
e Koolisisene tdiendkoolitus koolitusplaani alusel;
e Tidienduskoolitustel osalenud tutvustavad oma materjale kolleegidele;
e Uks iilekooliline eripedagoogika kursus;
e TU eripedagoogika alased kohustuslikud kursused 160 t 5 aasta jooksul

Uue kaadri valikul tuleb arvestada:

Haridust ja kvalifikatsiooni;

Eelmisest tookohast lahkumise pohjuseid;

Isiksust (ndrvisiisteemi tiitip ja muud isiksusega seotud andmed);
Uue tookohaga seotud ideed ja ootused.

Isikliku arengu toetamine
e Voimalusel (finantsolukord) vdoimaldada osa votta isiksust arendavatest kursustest;
e Vodimaldada (soltuvalt koormusest) iiks pdev enesetdienduseks;
e Vodimalusel toetada eripedagoogilise korghariduse omandajat;
e Vdimalusel muretseda kooli raamatukokku teatmeteoseid ja laenutada neid Opetajatele.
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2.6 Opilased

2005 - 2006 oppeaastal opib koolis 96 opilast, neist 25 tlidrukut ja 71 poissi

TT1 | TT2 | TT3 [ L[ 0| IV | V| VI| VIl | VIlla| VIlb | IXa | IXb | IXc
KLASS Kl Kl kKl [kl Kkl | Kkl | kI | kI| KI | Kl Kl kI kI Kl Kl
OPILASED | 5 4 6 3/3[5] 4|56 14 8 7 9 9 8

2.6.1 Opilaste iildiseloomustus

HEY laps haridussiisteemis

Vastavalt Pohikooli ja Glimnaasiumi seadusele on igal lapsel digus omada

opikeskkonda, mis vdoimaldab arendada vilja lapse vaimseid ja kehalisi eeldusi

ja soodustab tervisliku isiksuse kujundamist.

HEYV lapsel on digus saada ja ta vajab voimetekohast Opetust. Selleks:

* Luua paindlik dppe- ja kasvatuskeskkond;

* Rakendada paindlikke dppe- ja kasvatusvorme;

» Tutvuda Opilase perekonnaga (Opilase toimik, vestlused, kohalik omavalitsus, perearst);
* Individualiseerida Opilaste Opetus; vajadusel todtada vilja ndrgendatud aineprogrammid.
* Diferentseerida lisaaasta dpetuse Ope

Opilaste arvu prognoos:

TPU 1997. aasta uurimistulemused:
1.- 4. klassini esinevad Opilastel dpiraskused: P - ca 25% (ca 15% HEV),
T-ca 13% (ca 10% HEV)

Opilaste transport

Opilaste transport korraldatakse Vabariigi Valitsuse 16.01.1997.a. miruse nr

12 alusel.

Igal lapsel on 6igus omada dpikeskkonda, mis voimaldab arendada vilja lapse

vaimsetel ja kehalistel eeldustel ja soodustab tervisliku isiksuse kujundamist.

Opilaste transpordi kooli ja koju organiseerib kool eelarve vdimalusi arvestades.

* Esmaspéeval koolibuss Viljandi- Lahmuse, kaasas saatjadpetaja

»  Sait kooli ja koju 2 korda nddalas on Gpilasele tasuta dpilaspileti ja vastava sdidutdendi
esitamisel.

* Viljaspool Viljandi maakonda elavatele Opilastele tasutakse kooli ja koju soit sdidupiletite
alusel.
Nouetekohase aruande koostab klassijuhataja

Lahmuse Kooli arengukava 8




7 Opilast
Olustvere
10 km

19 dpilast
Vindra 30 km

4 opilast
Vohma 13
km

12 dpilast
Viljandi linn
25 km

LAHMUSE
KOOL
100-125 &pilast

13 opilast

Suure-Jaani vald
5 km

6 Opilast
Viiratsi vald
27 km

2 opilast
Vastemoisa vald
15 km

0-5 kilomeetri kaugusel koolist elab 13 dpilast.

5-10 kilomeetri kaugusel koolist elab 7 Gpilast.

10-15 kilomeetri kaugusel koolist elab 6 dpilast.

15-30 kilomeetri kaugusel koolist elab 38 opilast.

30-... kilomeetri kaugusel koolist elab 32 dpilast.
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2.6.2 Huvitegevus

Huvialaringid moodustada 1dhtudes Opilaste vaimsest ja fiiiisilisest tervisest arvestades jargmisi
pOhimotteid:

e Laste huvid ja kooli voimalused

* Areng toimub lidbi tegevuse

* Harrastused isiksuse arendamiseks

* Kujundada oskusi ja tahet enesekontrolliks

* Suhtlemisvajaduse rahuldamine ja suhtlemisoskuse arendamine

*  Tunnustuse ja tihelepanuvajaduse rahuldamine

Lahmuse kooli opilased Erioliimpia liikumises

Oleme saavutanud mitmeid markimisvairseid tulemusi Eesti Erioliimpia (EEO) voistlustel
vabariigis. Igal kuul 14bi aasta on kavas erinevad alad, kus on vdimalik meie lastel endid

nédidata ja oma voimeid vOrrelda teiste omaealistega. Samuti toimub kord aastas
taidlusiilevaatus.

. 1999. aasta suvel dnnestus meie kooli lastel koostoos Kaelase kooliga minna EEO-d
esindama USA-sse Maailma Mingudele korvpallis, saavutasime mérkimisvéadrse 4.koha.

. 2003. aastal esindasid meie kooli lapsed Eestit Maailma Méngudel lirimaal
kergejoustikus ja ujumises. VOitsime kokku seitse medalit, neist neli kuldset.

. 2005. aasta suvel onnestus meie kooli neljal tublil korvpalluril padseda Eesti
koondisesse(Gert Lepik, Arvo Soerd, Tarmo Tahker, Janar Soolo). Koondise virvides

onnestus neil saavutada kuldmedal. Voistlused toimusid Serbia ja Montenegro pealinnas
Belgradis.

Loodame ka edaspidi ndha oma kooli lapsi esindamas EEO-d, kus on neil praktiliselt ainus
viljund Eestist viljaspool enda treenitust ja iseennast nédidata.

2.6.3 Tagasiside lopetanutega

Oppeaasta | Lopetas | Opib edasi | Asus téole | Kodus
2002/2003 13 9 1 3
2003/2004 12 7 3 2
2004/2005 15 6 8 1
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2.6.4 Oppeprotsess ja dpikeskkond

Kooli 6ppe- ja ainekavad

Kooli dppe-ja ainekavad tuleb koostada lihtudes EV kehtivatest haridusseadustest
(KOOLIARENDUSPROTSESSI JOONIS)

/

VASTU

HUVI ARATAMINE
KOOLIARENDUSE

v

HINDAMINE

Kuidas kool tootab

HETKESEISUNDI

TEGEVUS

Teeme seda mis on

>

S
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EESMARGID

Millist kooli soovime

i

PLANEERIMINE

Mida teeme
e Kuidas teeme
e Kesteeb
e  Millal teeme
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lll Kooli arenduse pohisuunad ja valdkonnad

Kooli 6ppe-ja kasvatustegevuse ning juhtimise tulemuslikkuse hindamisel 1dhtub kool

kriteeriumitest, mis on riikliku jarelevalve ldbiviimise korraga sitestanud.

3.1 Arengutabel

Mikrokliima |Juhtimine Oppimine, Akadeemiline Hindamine Koostoo
Opetamine ohkkond lastevanematega
Tiiendkoolitus
Pohimotted | Avatud Korrapérane Oppija Uurimuslikkus. Hinde Kooli avatus
suhtlemine. info levik. aktiivsus. Teooriatele tuginev. objektiivsuse ja
Vastutus. Planeerimine. Opilase Stistemaatiline tdsine | digluse
Vabadus. Toorahu. unikaalsus. tegevus. printsiibi
Usaldus. Vastutus. Koigi opilaste Ainetevaheline maksimaalne
Koost6o. Kindlustunne. arendamine. integratsioon. ithildamine
Viirikus Motestatus. Koik dpilased Noudlikkus
Kollektiivsete on voimelised
reeglite Oppima
omaksvott
Eesmirgid |Positiivne Kooli Opi- Kriitilise iseseisva Paindlik opilase  |Lastevanemate ja
Mikrokliima |demokratiseerimine |oskuste motlemise voimeid keskkonna huvide
Suund omandamine. arendamine. Info arvestav. ja vajadustega
osalusdemokraatiale | Vastutuse leidmise, Innustavat arvestamine.
tilekandmine analiiiisimise, tagasisidet Rahvuslikkus ja
oOpitulemuste tolgendamise ja andev. rahvusvahelisus
eest Opetajalt stinteesimise oskuste Enesehinnangut | Vastutus
oOpilasele. arendamine kujundav. keskkonna ees.
Integratsioon
Konkreetsed | Vordsete Hoolitsus Personali Kasvatussiisteemi Erinevate Koostoo
tegevused | vdimaluste Opilaste eest. arendamine rakendamine. hindamiskriteeri | hoolekogu,
loomine. Too kooli sees ja Arvutite ja arvutiside  |umite lastevanemate,
Opilaskonna  |planeerimine tegevuse voimaluste rakendamine. omavalitsustega
koha igal tasandil. reflekteerimine.  kédsutamine Opilase kooli dppekava
madratlemine [Selged, Kombekasvatus. enesehinnangul  |kujundamisel
kooli motestatud Vahelduvad ehete
inimsuhetes.  |reeglid. Opilaste Opimenetlused, kasutamine
Personali osalemine mitmesugune
koostoo koolielu tegevus.
kujundamisel. Valikuvéimaluste
Tulemuste loomine
analiilisimine ja opilastele
hinnangu
andmine

Lahmuse Kooli arengukava
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3.2 SWOT analiis

Koostatud september 2005.

TUGEVUSED

1.

Noawm

10.
11.
12.
13.

Soodne kooli asukoht (kaunis loodus, eemal asulast, ajalooline iimbrus);
Sobralik, rodmsameelne, abistav, liksmeelne, lapsi mdistev ja nende eripéra
arvestav kollektiiv;

Renoveeritud hooned (viga heas korras voimla, koolisotkla, poiste too0petuse
klassid);

Hea pedagoogiline haridustase, erialased tdiendkoolitused, ettevalmistus tooks
HEV lastega;

Histi toimiv Opilastransport;

Koneravi Opetajate ja sotsiaalpedagoogi olemasolu;

Kooli eelarve taotlemine otse Haridusministeeriumist ning selle planeerimine ning
jaotamine;

Suhteliselt suur meespedagoogide osakaal;

Arvutidpetuse vOoimalus Opilastele;

Kooliraamatukogu olemasolu;

Mitmekiilgse huvitegevuse kindlustamine;

Oleme Suure-Jaani piirkonna arvestatav tddandja;

Vahvad traditsioonilised iiritused.

NORKUSED
1. Opilaskodu puudumine, sellest tulenev ruumi puudus;
2. Kiitumishdiretega laste iilekaal;
3. Liitklassid;
4. Aastaringne kooli komplekteerimine;
5. Koolikohustuse tditmise objektiivsus;
6. HEV lastele vajalik dppekirjanduse vihesus;
7. Viiksemate laste midnguvéljaku vajadus.
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VOIMALUSED

ANl

10.
. Koolimaja iimbruse kaasaegne valgustamine;
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.

11

Lisaaasta klassi avamine;

Opilaskodu viljachitamine;

Lopetada dppetdokoja viljachitamine;
Lastevanemate ndustamiskomisjoni moodustamine;
Uue ja suurema koolibussi soetamine;

Propageerida meie koolis dppimise voimalusi ja piitida kaotada tildsuse hirm ja
valehibi;

Opilaslaagrite majutamine suvel ja koolivaheaegadel;
Spordihoone kasutamine kohaliku piirkonna elanikel;
Korraldada laste kdsitoonditust ja miilike;

Puukuuri iimberehitamine;

Tegeleda spordiga ja esindada oma kooli kdikidel pakutavatel iiritustel;
Tiidrukute to60petuse maja renoveerimine;

Puutdokoja hoone renoveerimine;

Valitsejamaja renoveerimine;

Spordiviljaku viljachitamine ajakohasemaks;

Kiviaedade renoveerimine;

Kooli fassaadi virvimine ja akende viljavahetuse 10petamine;

Aiamaja renoveerimine;

Vajadusel peahoone katusealuse viljaechitamine (nt. raamatukogu, arvutiklass);
Eelkooli alustamise voimalused;

Kooli pumbamaja ja selle all oleva maa-ala ostmine omanikelt;

Kooli kodulehekiilje uuendamine ja tdiustamine;

Viiksemate laste ménguviljaku tdiendamine,

Koost6d omavalitsuste sotsiaalndunikega.

OHUD

NNk LD —

Laste arvu vihenemine ja hiline koolitulek;
Psiihhoneuroloogia Haigla vihene abi;

Raha vihesus;

Kinnisvara arendajate huvi mdisate vastu;
Uhiskonna tdrjuv ja negatiivne hoiak kooli suhtes;
Hariduspoliitika suhtumine HEV lastesse;
Massimeedia moju agressiivsusele;
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SWOT maatriks

Sisemiste tugevuste abil viliseid voimalusi dra kasutada (SO strateegia)

Kooli asukoht looduskaunis kohas voimaldab arendada lastes ilu meelt ja korra armastust.
Voimaldab 1dbi viia praktilisi t60 Oppetegevusi.

Professionaalse kollektiivi olemasolu voimaldab teostada Gppetddd lisaaastat vajavate
opilastega.

Kaasaegselt renoveeritud spordihoone kasutamise voimaldamine kohaliku piirkonna
elanikele.

Suhteliselt suur meespedagoogide osakaal annab (eelkdige poistele) soorollilise
kditumismudeli.

Renoveerimistoodel (tiidrukute toodpetuse maja, puutodkoja hoone, kiviaia ja aiamaja
renoveerimisel, puukuuri timberehitusel, spordiviljaku {imberehitamisel, vdiksemate laste
minguviljaku tdiendamisel) ja muudel ehitustoodel saab abitéojouna kasutada lisaaastat
vajavaid Opilasi

Kuidas sisemiste norkuste iiletamiseks éira kasutada valiseid voimalusi (WO
strateegia)

Opilaskodu viljachitamisel puutéokoja hoone teisele korrusele paranevad dpilaste
elamistingimused tervisekaitsenduetele vastavaks.

Vabanevate ruumide arvelt paraneb dpikeskkond (laieneb raamatukogu ja lugemissaal,
saab sisse seada puhkenurgad Opilastele ja personalile).

Libi kooli kodulehekiilje propageerida dppimis- ja huvitegevuse voimalusi meie koolis ja
seeldbi piilida kaotada iildsuse hirm ja valehidbi vaimupuudega lastele mdeldud koolide
suhtes.

Lisaaasta klassi Opilastele on voimalik anda praktilisi tdokogemusi ménguvéljaku
tdiendamisel vidiksemate laste tarbeks.

Opilaskodu ruume saab mittedppeperioodil kasutada lastelaagrite majutamiseks.
Tohustades koostodd omavalitsuste sotsiaalndunikega suureneb kontroll koolikohustuse
tditmise iile.

Kuidas sisemiste tugevuste abil viiliseid ohte viltida (ST strateegia)

Et vihendada iihiskonna torjuvat ja negatiivset hoiakut HEV-lastele moeldud koolide
suhtes ja pidurdada laste arvu vihenemist ning kooli positiivsete voimaluste tutvustamisel
kasutada kogu kooli sobralikku, abivalmis ja oma ala professionaalset kollektiivi

Vihendada sisemisi norkusi ja samas véltida viliseid ohtusid ( WT strateegia)
Kooli kodulehekiilje kaudu on vdimalik tutvustada ja propageerida (eelkdige
lastevanematele) erikoolides pakutavaid OppimisvOimalusi, elamistingimusi, vOoimalusi
huvitegevuseks ning seelédbi vihendada tihiskonna torjuvat ja negatiivset hoiakut
erikoolide suhtes.

Kaasaegsetele nduetele vastava dpilaskodu olemasolu korral eelistaksid lapsevanemad
tuua lapsed just meie kooli, kus nad tunnevad ennast tdisvéartuslike lastena.

Lahmuse Kooli arengukava 15



3.3 Arendustegevuse lldeesmark ja prioriteetsed arengusuunad

Lahmuse Kooli arengukava iildiseks eesmirgiks on tagada dpitaseme vastavus
riiklikus dppekavas kehtestatud nduetele. Lahmuse Kool tahab olla edukas kool,
kes arvestab jirjepidevalt viliskeskkonnast tulevate mojudega ja tegeleb pidevalt
sisemise arenguga.

Mairata ja prognoosida praktiline tegevus intellekti arenguproblemaatikaga laste
arendavaks opetamiseks, kasvatamiseks, ldhtudes EV vdimalustest ja
ndudmistest.

Prioriteetideks Lahmuse Koolis on:

Meeskonnatdo arendamine;

Opitingimuste parandamine;

Opetajate tiiendkoolitus;

Arvutite rakendamine aine Opetuses;

Kooli tookeskkonna ja olmetingimuste parandamine;

3.4 Prioriteetsed arengusuunad 2006.-2011. a. tegevuskava
koostamiseks

Arengukava valdkonnad

Strateegiline juhtimine
e Arengukava
Uldtooplaan
Sisehindamine
Traditsioonid

Personali juhtimine ja koost6o
e Personali koolitamine
e Kujundada iiksmeelne kollektiiv
e Projektikoolitus pedagoogilisele personalile

Opikeskkonna kujundamine
e Turvalisus
¢ Ruumid ja maa-ala
e Opivoimaluste mitmekesistamine
e Opilaste kiitumishiirete korrigeerimine
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Opetamine, kasvatamine

Kooli dppekava

Opetajate tookavad

Kasvatajate tooplaanid

Opilaste vastutustunde tdstmine
Sporditegevuse tdhustamine
Tervislike eluviiside kujundamine

Opitegevus, koolikohustus ja infotehnoloogia

Koolikohustuse tditmine
Huviala tegevus
Sotsialiseerumine

3.5 2006 — 2008 aasta arengukava realiseerimine

Eesmirgid
1. Kasvatustoo- Opilaste vastutuse ja vidrikuse suurendamine.
2. Taotleda dpilastele lisa-aasta .
3. HEV lastele vajaliku dppekirjanduse laiendamine.
4.

Kooli meeskonna t66 arendamine ja sellega vastava tdienduskoolituse

kindlustamine.

Elavdada koolindukogu t66d ja kujundada vilja koostodvorgustik piirkonnas.

3.5.1 Koolisisene juhtimine

Jrk
nr Ulesanded ja 2006 2007 2008 Finantseerimise | Vastutaja
plan. plan.
Projektid kulu plan.kulu kulu allikas

1. Arendada vélja optimaalne
koolistruktuur, mis véimaldaks * * * Direktor
eelarvelisi vahendeid ratsionaalselt
kasutada.

2. Tootada kooli péhimé&aruse taien- * * Direktor
dustega.

3. Todtada vélja kooli sisehindamise * Oppeala-
sUisteem. juhataja
Todtada vélja dpetaja 3

4. taiendkoolituse * * Oppeala-
plaan, lahtudes kooli vajadusest. juhataja
Td6tada kooli siimboolika

5. edendamisega * * Sponsorid Huvijuhid

6. T60 vilistlastega * * * KOV Direktor
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3.5.2 Koolinoukogu

Jrk
nr Ulesanded ja 2006 2007 2008 Finantseerimise | Vastutaja
plan. plan.
projektid kulu plan.kulu kulu allikas
Hoolekogu prioriteetse
1. todvaldkondade * KOV Hoolekogu
valjatdétamine. esimees
Hoolekogu tagab, et oluline teave
2. kooli
vajadustest, probleemidest ja * * * Hoolekogu
tulemustest jduaks kooli toetavate esimees
organisatsioonideni.
3.5.3 Kooli to66 plaaneerimine
Jrk
nr Ulesanded ja 2006 2007 2008 Finantseerimise | Vastutaja
plan. plan.
projektid kulu plan.kulu kulu allikas
1. Kooli kodulehekiilje taiendamine, arvuti-
uuendamine ja selle kaudu informat- * Opetaja
siooni vahendamine Uldsusele.
2. Opilaste arvu optimeerimine. * * * Oppealajuh.
Kooli Gldté6plaani koostamine
3. [Ahtuvalt direktsiooni
arengukavast, eelmise dppeaasta * * * liikmed
Oppe-kasvatust6d analiitsist.
4. Kooli arengukava uuendamise- * direktsiooni
taiendamise korra véljatéétamine. liikmed
5. Kooli metoodilise t66 analiiUs. * * * Oppealajuh.
6. Kooli t66 planeerimisel Idhtuda * * * direktor
riikliku jarelevalve- akti
ettekirjutustest.
Lastevanemate koolitus teemal
7. "Kuidas * * * kooli eelarve sotsiaal-
aidata ja toetada oma last". pedagoog
8. Koost66 tdhustamine omavalitsuste * * * Oppealajuh.
sotsiaalndunikega
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3.5.4 Opetamine, kasvatamine ja 6ppimine

Jrk
nr Ulesanded ja 2006 2007 2008 Finantseerimise | Vastutaja
plan. plan.
projektid kulu | plan.kulu kulu allikas
1. Viia dppekava lldosa kooskalla riikliku * * * Oppealajuh.
Oppe- ja kooli arengukavaga.
Opetajate tddkavade arvutiga ~
2. todtlemine. * * * Opetaja
3. Varustada kool dppekava taitmiseks * * * Kooli eelarve Majandus-
vajalike dppevahenditega. juhataja
Individuaalsete 6ppekavade ~
4, maaramine * * * Oppeala-
ja koostamine. juhataja
5. Lisaaasta rakendamine * Kooli eelarve Direktor
6. Viia 1abi koolisisene projektide kirjuta- * * * Opetajad
mine.
7. Lisa-aasta taotlemine toimetuleku- * Kooli eelarve Direktor
klassidele.
Opilasomavalitsuse 166
8. intensiivistamine * Sotsiaal-
pedagoog
Eelkooli rihma komplekteerimine ja
9. t60 * Projekt Direktor
korraldamine.
3.5.5 Opilase toetamine ja koolikohustuse tditmine
Jrk
nr Ulesanded ja 2006 2007 2008 Finantseerimise | Vastutaja
plan. plan.
projektid kulu plan.kulu kulu allikas
Tagada koolikohustuse sisuline
1. taitmine,
hoolekoGU, omavalitsuse, politsei
ning * * * Oppealajuh.
alaealiste komisjoni abiga. Sots.ped.
Tegevuskava véljatdétamine ~
2. koolikohustust * Oppealajuh.
mittetaitvate dpilaste jaoks.
4. Tagasiside-siisteemi loomine ja * * * Oppealajuh.
regulaarne tagasiside kogumine.
Lahmuse Kooli arengukava 19




3.5.6 Kooli opi- ja tookeskkonna kujundamine

Jrk Ulesanded ja 2006 2007 2008 Finants. Vastutaja
Nr projektid Maksumus | plan.kulu | plan.kulu | plan.kulu allikas
1. Opilaskodu ehitamine. 2,5 milj. 2,5 milj. Investeering Direktor
2. Kooli kiittemajanduse Umberehitamine Investeering Direktor
maakiittele 1,5 milj. 0,5 milj. 1 milj.
3. Vertikaal- ja sadevete projekti realiseeri- Investeering Direktor
mine 1,13 milj. 230 tuh. 900 tuh.
Kooli
4. Poeglaste 6ppetddkoja renoveerimine 400 tuh. 400 tuh. eelarve Maj.juh.
Kooli
5. Puukuuri imberehitamine 150 tuh. 150 tuh. eelarve Maj.juh.
Kooli
6. Koolibussi v. mahtuniversali liisimine 58 tuh. 58 tuh. 58 tuh. eelarve Maj.juh.
Kooli
7. Klassimédbli uuendamine 90 tuh. 30 tuh. 30 tuh. 30 tuh. eelarve Oppealajuh.
8. Kooli peahoone akende véljavahetamine
ja peahoone fassaadi remontimine 1,4 milj. 1,4 milj. Investeering Direktor
Aida keldrikorruse renoveerimine Opilaste
9. taastuskeskuseks 1,2 milj. 1,2 milj | investeering Direktor
10. | Raamatukogu lugemissaali, dppe-
klasside ja 6pperuumide, puhkenurkade 700 tuh. 700 tuh. Investeering Direktor
Umberplaneerimine ja remontimine.
11. | Tutarlaste kasitdédmaja renoveerimine 900 tuh. 400 tuh. 500 tuh. | Investeering Direktor
12. | Koolimaja valgustuse uuendamine ja pea-
Kooli
elektrikilbi valjavahetamine 200 tuh. 100 tuh. 100 tuh. eelarve Maj.juh.
13. | Uuema traktori soetamine koolile * Projekt Direktor
Vaiksemate laste manguvaljaku valjaehita
14. | mine ja tdiustamine 120 tuh. 120 tuh. H Projekt Direktor
15. | Kooli pargi korrastamine ja dpperadade
véljaehitamine 180 tuh. KIK Projekt Direktor
16. | Valitsejamaja taotlemine ja llevotmine
Kooli
koolibilanssi (maamoéddistamine ja puur- 28 tuh. 28 tuh. eelarve Maj.juh.
kaevu teenindava maa ostmine)
17. | Lahmuse valitsejamaja renoveerimine
koos Lahmuse killa teabetoa avamisega 6 milj. 6 milj. E projekt Direktor
Kooli
18. | Aiamaja renoveerimine ja validppeklassi eelarve Maj.juh.
ehitamine ja kujundamine 60 tuh. 60 tuh.
19. | Kaasaegse kooliimbruse valgustuse
Kooli
véljaehitamine 40 tuh. 40 tuh. eelarve Maj.juh.
Mbisapargi laiendamine ja uute puude
20. | istutamine 140 tuh. 140 tuh. KIK projekt Direktor
21. | Vaikese puutddhoone projekt-dokumen-
tide tellimine ja renoveerimine 380 tuh. 380 tuh. M®oisaproj. Direktor
22. | Lahmuse veskijarve puhastamine * E projekt Direktor
Kooli
23. | Kiviaedade renoveerimine * * * eelarve Opetaja
24. | Spordivaljakute korrastamine ja
Kooli B
laiendamine * * * eelarve Opetaja
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24. | Lahmuse mdisa ajaloolis-uurimist66

Kooli }
alustamine * * * eelarve Opetaja

Kooli }

25. | Uuendada kooli tarkvara * * * eelarve Opetaja

Kooli
26. | Tagada ohutusnduete taitmine koolis * * * eelarve Oppealajuh.
KOKKU: | 17,1 milj | 3,9 milj | 4,7 milj | 8,5 milj

3.6 Kokkuvote

2006 —

2011 a arengukava realiseerumise korral on Lahmuse kool voimeline:

Opetama ja majutama 100 -125 last
Tegutsema HEV laste optimaalsel tasemel iseseisvaks eluks ettevalmistamisel
Korraldama toimetulekuklassi opilastele eridpetust ja rehabilitatsiooni
Teostama HEV laste optimaalsel tasemel iseseisvaks eluks ettevalmistamist
Kasutama senisest efektiivsemalt dppehoonet dppekasvatustdo teostamiseks:
o puhkenurgad Opilastele ja personalile
oppevahendite ruumi laiendamine
kooli raamatukogu laiendamine
lugemissaali laiendamine
eelkooli rithmade t60 korraldamine
opilaste metoodiline ndustamine elukutse valikul
kool on valmis pakkuma alushariduse omandamist ja laiendama
Oppepraktika sooritamise voimalusi piirkonna dpilastele
Kasutada lisa-aasta opilasi :
o sanitaarremondi teostamiseks
o kooliaia, puuhoovi ja mdisapargi korrastamiseks

O O O O O O

Tegutsema piirkonna metoodilise keskusena
Koolitada HEV laste vanemaid piirkonna metoodilise keskuse kaudu

Olema Suure-Jaani piirkonna arvestavaks todandjaks ja koostoopartneriks
lasteaedadele, tavakoolidele ja omavalitsustele

Olema Suure-Jaani piirkonna turismiobjektiks

Pakkuma kiilalistele toitlustus-, majutus-, ja vaba aja veetmise teenust

Olema kohaliku kultuuri- ja spordielukeskuseks

Oppehoonest eraldi asuva magamiskorpuse olemasolu vdimaldab efektiivsemalt
vilja titirida spordisaali majutamisvdoimalusega

Séilitama muinsuskaitsealune Lahmuse mdisa kompleks- iiks Eesti tervislikumalt
sdilinud modisakomplekse

Osalema iihenduses ,, Kool mdisahoones*
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IV Arengukava kinnitamise ja uuendamise kord

Lahmuse Kooli arengukava korrigeeritakse igal aastal koostd0s kooli juhtkonna ja
Ooppendukogu litkmetega.

Kooli juhtkond analiiiisib olemasoleva arengukava ja selgitab vilja missugused
arengukava punktid on tdidetud ja millised vajavad tditmiseks pikemat toOoperioodi.
Selgitatakse vélja pohjused, mis takistasid piistitatud eesmérgi tditmist.

Haridusasutus analiilisib ja tdiendab arengukava igal aastal septembri kuus. Arengukava
muudatused kinnitab dppendukogu.

Arengukava kinnitab (vastavalt Pohikooli- ja Glimnaasiumiseadusele) kohalik
omavalitsus jaanuaris, koolindukogu novembris, dppendukogu oktoobris.
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